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Chargé(e) de relations candidats- entreprises

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons un(e) Chargé(e) de relations candidats- entreprises.

Poste a pourvoir en CDI temps plein, forfait jour
Salaire brut annuel : 26 700 a 27400 €

Avantages : Prime sur résultat / prise en charge du transport urbain a 100 % / RTT / Télétravail

Ce poste est fait pour vous si...

e Vous savez nouer des liens et savez mettre en confiance votre interlocuteur par I'écoute, le conseil,
I"accompagnement

e Vous aimez la proximité avec les jeunes, les orienter et les voir évoluer : donnez du sens a votre fonction en
faisant « matcher » des candidats (alternants) avec des entreprises.

e Vous étes de nature empathique et enthousiaste, vous faites preuve d’une bonne capacité d’adaptation
pour échanger avec différents interlocuteurs

e Vous avez le golt des défis, le sens de la négociation et vous aimez convaincre

e Vous avez une ame de développeur(euse) et le travail en autonomie vous épanouit

e Vous maitrisez le pack office

Plus concrétement...

Sous le management de la Responsable opérationnelle et en lien direct avec la Direction de I'Etablissement,
vous étes un partenaire clé des équipes (commerciales, pédagogiques, administratives) des entreprises et des
jeunes.

Vous serez challengé(e) par des objectifs qualitatifs et quantitatifs

Vous avez la charge de développer et de fidéliser votre portefeuille clients (entreprises) sur une zone
géographique déterminée en placant les candidats dans les entreprises. Vous étes le garant de I'adéquation du
profil candidat avec les besoins de I'entreprise

Vous avez pour mission de promouvoir notre établissement auprés des candidats, notamment lors
d’événements (Salons, Journées Portes ouvertes, présentation école...)

Vous avez la charge d’assurer le suivi des alternants tout au long du processus avant embauche (définition du
projet professionnel, entrainement aux entretiens...) et durant leur formation en participant aux conseils de
classe et aux suivis en entreprise.

Evoluant en véritable ambassadeur(-rice) de notre établissement, vous contribuerez a garantir I'insertion
professionnelle de nos futurs étudiants.
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Pourquoi nous rejoindre ?
Vous prenez en main une mission professionnelle qui a du sens !
Vous accompagnez des projets de vie importants.
Ala clé, des missions riches et variées, dans un environnement alliant plaisir de travailler et culture du résultat.

Nous vous proposons de rejoindre un groupe dynamique imprégné de véritables valeurs humaines, dans une
ambiance de travail bienveillante.

Vous serez formé(e) a votre nouveau métier et accompagné(e) par votre manager.

Nous encourageons la diversité au sein de nos équipes, et sommes ouverts aux candidatures riches d’expériences
et d’ouvertures de points de vue.

Plus que des CV, ACFAL FORMATION recherche avant tout des personnalités qui font la différence.

Et si on parlait un peu de nous...

ACFAL FORMATION, Certifiée QUALIOPI, propose depuis + de 30 ans des formations certifiantes et diplomantes
en continu ou en alternance. Un savoir-faire pédagogique éprouvé.

Notre raison d’étre ? C’est notre engagement a accompagner nos jeunes dans la recherche d’une entreprise,
d’étre en mesure d’individualiser les parcours de formation, de savoir les encadrer d’'une équipe de formateurs
professionnels du secteur, créant une véritable dynamique de réussite et facilitant I'insertion sur le marché du
travail.

Ecole 3 taille humaine, le respect et I'expertise sont au centre de nos valeurs.

Vous partagez notre engagement ? Alors rejoignez-nous !
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